上海市宣传文化管理事务中心2024年公开招聘工作人员简章

	岗位名称
	岗位类别
	岗位职责
	招聘人数
	招聘对象
	最低工作年限
	政治面貌
	年龄上限
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其它条件

	会计兼办公室综合管理人员
	专技岗位
	（1）负责单位会计工作；
（2）参与办公室综合管理工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
	1 
	非应届毕业生
	五年
	中共党员
	35 
	本科及以上
	学士及以上
	财政学类、经济学类、金融学类、统计学类、会计学、财务管理
	（1）年龄在35周岁及以下（1989年1月1日以后出生）；
（2）具有会计类从业资格证书或会计专业技术中级及以上资格；
（3）具有较强的政治意识、保密意识、团队意识、沟通协调能力和文字表达能力，工作积极主动、严谨细致；
（4）熟悉事业单位会计制度和国家财税政策，有事业单位会计岗位工作经验。

	出纳兼办公室综合管理人员
	专技岗位
	（1）负责出纳和其他相关财务管理工作；
（2）负责单位档案管理工作；
（3）参与办公室综合管理工作；
（4）完成领导交办的其他工作。
	1 
	不限
	不限
	中共党员
	30
	本科及以上
	学士及以上
	财政学类、经济学类、金融学类、统计学类、会计学、财务管理
	（1）年龄在30周岁及以下（1994年1月1日以后出生）；
（2）具有会计类从业资格证书或会计专业技术初级及以上资格；
（3）具有较强的政治意识、保密意识、团队意识、沟通协调能力和文字表达能力，工作积极主动、严谨细致；
（4）能独立驾驶机动车外出办理业务、具有计算机网络管理经验。

	信访热线管理人员
	管理岗位
	（1）负责信访、12345市民服务热线工单处理，以及办公区来访接访工作；
（2）对重要来（网）信及“12345”工单进行摘报，起草报领导阅批或函告、函转、复告有关函件；
（3）督促办理重要来（网）信、来电、“12345”工单，受理来（网）信办理情况查询，协同处理信访事项；
（4）完成领导交办的其他工作。
	1 
	非应届毕业生
	二年
	中共党员
	30 
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	（1）年龄在30周岁及以下（1994年1月1日以后出生）；
（2）具有较强的政治意识、保密意识、团队意识、沟通协调能力和文字表达能力，工作积极主动、严谨细致；
（3）具有信访、“12345”市民服务热线工作经历者优先；
（4）熟悉相关法律法规，善于做群众思想工作。

	咨询受理人员
	管理岗位
	（1）负责新闻出版、版权、电影等行业有关行政服务事项的受理和咨询；
（2）完成领导交办的其他工作。
	1 
	非应届毕业生
	二年
	中共党员
	30
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	（1）年龄在30周岁及以下（1994年1月1日以后出生）；
（2）具有较强的政治意识、保密意识、团队意识、沟通协调能力和文字表达能力，工作积极主动、严谨细致；
（3）熟悉新闻出版、版权、电影等行业相关工作；
（4）具有窗口受理工作经验、熟悉“一网通办”工作流程。

	市场监管综合管理人员
	专技岗位
	（1）负责网上网下出版物市场巡察；
（2）负责检测网络出版物；
（3）统计分析出版物市场巡察及网络出版物检测数据；
（4）完成领导交办的其他工作。
	1 
	应届毕业生
	不限
	中共党员
	30
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	（1）年龄在30周岁及以下（1994年1月1日以后出生）；
（2）具有较强的政治意识、保密意识、团队意识、沟通协调能力和文字表达能力，工作积极主动、严谨细致；
（3）熟悉出版物市场，了解出版（含网络出版）、发行等政策法规；
（4）能胜任外勤工作，吃苦耐劳，具有较强的责任意识与奉献精神，能独立驾驶机动车外出办理业务者优先。

	鉴定受理和内勤管理人员
	专技岗位
	（1）负责出版物鉴定受理；
（2）开展鉴定材料整理归档工作；                                              （3）开展数据登录、统计、梳理分析；                                                                                                                           （4）负责部门内勤事务；
（5）完成领导交办的其他工作。
	1 
	不限
	不限
	中共党员
	30
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	（1）年龄在30周岁及以下（1994年1月1日以后出生）；
（2）具有较强的政治意识、保密意识、团队意识、沟通协调能力和文字表达能力，工作积极主动、严谨细致；
（3）熟悉出版物编辑、印刷、发行工作；
（4）吃苦耐劳，能胜任出版物整理、入库等工作，具有较强的责任意识与奉献精神；
（5）具有受理等窗口服务岗位工作经验者优先。
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